
 

Allegato a) Istanza di partecipazione 

 

Domanda di partecipazione all’avviso di 

selezione per  Tutor interno/esterno - 

Progetto RNFS Rete Nazionale Formazione Scuola 

a.s. 2024/25 

 
Al Dirigente Scolastico 

dell’I.C. Caselette 

 
Il/La sottoscritto/a  C.F. Nato/a il                                     

a prov. (  ) Tel.  Cell.    

 

e-mail Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione 
 

Via Cap. Città   

attualmente in servizio presso l’Istituto      

Presa visione dell’Avviso prot. n. 12616  del 06/08/2024 chiede di partecipare alla selezione per l’attribuzione 

dell’incarico di Tutor relativamente al seguente modulo (è possibile scegliere non  più di tre sottocategorie): 

 
 

Tipologia di assistenza tutoriale 
Barrare la 

sottocatagoria 

Finanziaria (Bilancio, Patrimonio, Compensi e Fisco)  

Attività Negoziale  

  Progettazione (PNRR, PON, ERASMUS)  

Gestione Adempimenti Attività Didattica  

Contratti del personale docente e ATA  

Assenze del personale docente e ATA  

Reclutamento personale docente  

Reclutamento personale ATA  

Ricostruzioni di Carriera  

Pratiche di Pensione – (Passweb e TFS Telematico)  



 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel 

caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

- di essere cittadino ; 

- di essere in godimento dei diritti politici; 

- di prestare servizio presso l’Istituzione Scolastica ; 

- di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti ; 

- di essere in possesso dei seguenti titoli (compilare anche la tabella dei titoli da valutare – allegato b): 

 

 
Allega la seguente documentazione: 

1. Curriculum vitae in formato europee



 

 

Allegato b) Scheda Titoli – Tutor 

 

          TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE  

 

N.B. Se richiesto, l’interessato dovrà produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato. 

 

TITOLI 
PUNTI 

per ogni titolo 

Indicare il numero 

dei 
titoli in possesso 

A1 - Laurea vecchio ordinamento o laurea Magistrale * 5 
 

A2 - Laurea triennale * 3 
 

A3 - Altro diploma/Laurea sc. Sec. di 2 grado 1  

A4 - Corso di specializzazione post-laurea 1  

A5 – Corso di perfezionamento e/o formazione /aggiornamento 0,5  

A6 - Master 1° o 2° liv. 60 CF (ore 1500) 1  

A7 - Dottorato di ricerca 2  

 
 

 
 

TITOLI DI PUBBLICAZIONI 
PUNTI 

per ogni titolo 
Indicare il numero 

dei 
titoli in possesso 

C1 – Libri pubblicati in qualità di autore/coautore con indicazione del 

codice ISBN – casa editrice ed edizione 

1  

C2 – Articoli pubblicati su riviste specializzate con indicazione del codice 

DOI (codice a barre per l’identificazione della proprietà intellettuale) 

1  

ESPERIENZE PROFESSIONALI 
PUNTI 

per ogni titolo 
Indicare il numero 

dei 
titoli in possesso 

  B1 – Attività svolte in qualità di tutor nell’ambito del Progetto RNFS 

 

7  

  B2 - Attività svolte in qualità di tutor in altri progetti 3  

B3 – Esperienza lavorativa svolta nei profili del personale ATA: 

AA 

DSGA FF 

DSGA 

 
 

0,5 

1 

2 

 



 

 

 
 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE 
PUNTI 

per ogni titolo 
Indicare il numero 

dei 
titoli in possesso 

D1 - Patente ECDL: 

Core 

Advanced 

Specialised 

 
 

1 

2 

3 

 

D2 - Microsoft livello: 

MCAD o MSCD o MCBDA 

 
 

1 

 

D3 - EUCIP 
3  

D4 - EIPASS 
2  

D5 - MOUS 
2  

D6 - IC3 
2  

D7 - CISCO 
2  

D8 - PEKIT 
2  

D9 - CORSO TABLES: 

base 

medio 

avanzato 

 
 

1 

1,5 

2 

 

D10 - CORSO LIM: 

base 

medio 

avanzato 

 
 

1 

1,5 

2 

 



 

 

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE 
PUNTI 

per ogni titolo 
Indicare il numero 

dei 
titoli in possesso 

E1 – Lingua straniera: 

B1 

B2 

C1 

C2 

 
 

1 

2 

3 

5 

 

 
 

IDONEITA’ IN CONCORSI/MOBILITA’ PROFESSIONALI 
PUNTI 

per ogni titolo 
Indicare il numero 

dei 
titoli in possesso 

F1 - Idoneità in corsi per titoli ed esami presso la PA 

corrispondente al profilo ATA di appartenenza 

F2 – Idoneità conseguita nella procedura di mobilità professionale 

del personale ATA 

6 

 
 

3 

 

 

ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLE PROFESSIONI 
PUNTI 

per ogni titolo 
Indicare il numero 

dei 
titoli in possesso 

G1 – Abilitazione all’esercizio delle professioni di 

commercialista, revisore legale, revisore contabile e avvocato 

1,5 
 

 

* Si valuta un solo titolo culturale, in relazione al punteggio maggiore 

L’Istituto si riserva la facoltà di non valutare la candidatura qualora siano state riscontrate prestazioni non soddisfacenti in 

incarichi precedenti 

 

  , / /2024 Firma    


