
      

OGGETTO:  Rete  Bibliars  -  AVVISO  INTERNO  ALLA  RETE  PER  LA  COPERTURA  DI  16  POSTI  PER  LA 
COSTITUZIONE  DI  GRUPPO  DI  LAVORO  PER  L’ELABORAZIONE  DI  CURRICOLO  VERTICALE  DI 
EDUCAZIONE ALLA LETTURA “ BIBLIOTECHE  SCOLASTICHE ABRUZZESI IN RETE” DI CUI ALL’ART. 12 
DELL’ACCORDO DI RETE.

IL RETTORE DIRIGENTE SCOLASTICO PAOLA DI RENZO

VISTA la L.15/2020 “Disposizioni per la promozione e il sostegno della lettura, quale 
mezzo per lo sviluppo della conoscenza, la diffusione della cultura, la 
promozione del progresso civile, sociale ed economico del Paese, la 
formazione e il benessere dei cittadini”;

VISTA  La nomina dell’USR Abruzzo di individuazione del Convitto Nazionale “G.B.  
Vico” quale scuola polo regionale per la promozione alla lettura in attuazione 
dell’art. della legge L.15/2020 sopra indicata;

VISTO l’art. 7  del DPR 275/99 che prevede che le istituzioni scolastiche promuovano 
accordi di rete per il raggiungimento delle proprie finalità istituzionali;

VISTO l’art.12 dell’Accordo di Rete Bibliars che prevede la formazione di “gruppi di  
lavoro trasversali finalizzati alla RicercaAzione su tematiche specifiche;

CONSIDERATO che il Convitto Nazionale “G.B. Vico” nella sua qualità di scuola capofila della 
Rete Bibliars intende procedere alla selezione di n. 16 docenti appartenenti 
alle Istituzioni scolastiche della Rete Bibliars da impegnare in un gruppo di  
lavoro per l’elaborazione di un curricolo verticale di educazione alla lettura, in 
attuazione all’art.12 dell’accordo di Rete Bibliars;

VISTO il verbale  della  riunione  del  Coordinamento  Didattico-Organizzativo-Rete  
Bibliars del 07/10/2024.

Tutto ciò premesso costituisce parte integrante del presente avviso.

EMANA

avviso interno alla Rete Bibliars rivolto al personale docente appartenente agli Istituti Scolastici della 
Regione Abruzzo sottoscrittori dell’accordo di Rete Bibliars per la formazione di un gruppo di lavoro il cui 
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scopo sarà l’elaborazione di un Curricolo Verticale di Educazione alla Lettura, che sarà adottato dagli 
Istituti aderenti alla Rete Bibliars.
I gruppi per ordine di scuola saranno coordinati dai membri del Coordinamento Didattico-Organizzativo 
della Rete e composti da 4 docenti, uno per provincia.

Il gruppo di lavoro sarà dunque  così composto:

Scuola Infanzia – Coordinamento Olga Tiberio
n. 4 docenti
Scuola Primaria – Coordinamento Chiara Zoppo
n. 4 docenti
Scuola Secondaria di I grado – Coordinamento Tiziana Vicentini
n. 4 docenti
Scuola Secondaria di II grado – Coordinamento Teresa Consiglio – referente Secondaria II grado Istituti 
Tecnici
n. 4 docenti 

Pertanto si avvia la procedura di individuazione di

- N. 4 DOCENTI PER LA SCUOLA DELL’INFANZIA

- N. 4 DOCENTI PER LA SCUOLA PRIMARIA

- N. 4 DOCENTI PER LA SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO

- N. 4 DOCENTI PER LA SCUOLA SECONDARIA DI II GRADO

Il coordinamento del gruppo sarà a cura del Coordinatore Didattico-Organizzativo e supervisionato dal 
Direttore di Rete.

Come da avviso saranno scelti un docente per provincia per rappresentare adeguatamente e in modo 
omogeneo tutto il territorio della Regione.

Modalità e tempistica per la presentazione delle domande.

La candidatura dovrà essere prodotta esclusivamente secondo il modello allegato al presente avviso, 
compilato e debitamente sottoscritto, corredato da curriculum vitae in formato europeo.
L’istanza dovrà essere inoltrata nelle modalità sopraindicate entro le ore 20:00 del giorno 06/12/2024 a 
mezzo PEO all’indirizzo chvc010004@istruzione.it     indicando all’oggetto: “candidatura per gruppo di 
lavoro per Curricolo Verticale di Educazione alla Lettura – Scuola *********** - Rete BIBLIARS”.

Natura e contenuti dell’incarico.

L’incarico consiste nell’elaborazione di un Curricolo Verticale di Educazione alla Lettura, che sarà adottato 
dagli Istituti aderenti alla Rete Bibliars.

Criteri di partecipazione.

Sono ammessi a partecipare i docenti in servizio presso gli Istituti scolastici della Regione Abruzzo che 
aderiscono alla Rete Bibliars.
La partecipazione ai suddetti gruppi è da considerarsi pro bono, salvo che a chiusura bilancio, la Rete 
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Bibliars possa provvedere a un rimborso a forfait.
I rispettivi Dirigenti Scolastici possono provvedere in autonomia a retribuire i docenti, facendone 
comunicazione alla sottoscritta.

Criteri di valutazione.

TITOLI CULTURALI VALUTAZIONE

Laurea magistrale o vecchio ordinamento 6 punti per max 2 titoli

Laurea triennale 4 punti per max 2 titoli

Titoli specifici nella materia oggetto dell’avviso 2 punti per ciascun titolo per max 3 titoli

Esperienze professionali afferenti alla tipologia di 
intervento

5 punti per ciascuna esperienza di durata almeno 
annuale per max 3 esperienze

Non saranno valutati titoli ulteriori non indicati nel presente avviso.

Criteri di esclusione.

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

 pervenute oltre i termini previsti;
 pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso;
 redatte su modelli diversi da quelli previsti;
 sprovviste di firma.

Procedure di individuazione.

Un’apposita  commissione  esaminerà  i  curricula tenendo  conto  della  pregressa  esperienza 
professionale con specifico riferimento alla tipologia d’intervento in oggetto.
La valutazione verrà effettuata dal Comitato didattico- organizzativo presieduto dal Direttore della Rete 
Bibliars  Paola Di  Renzo,  dal  DSGA della  Scuola Capofila e  dal  coordinatore della  Rete prof.ssa Anna 
Genovese.  A  conclusione  delle  operazioni,  verrà  redatto  un  verbale  contenente  una  graduatoria 
provvisoria che verrà pubblicata sull’albo on-line della scuola capofila di rete e sul sito istituzionale della  
Rete Bibliars.
Trascorsi 5 giorni dalla data di pubblicazione dell’aggiudicazione provvisoria all’albo online della scuola 
capofila, senza che siano stati prodotti reclami, questa diventerà definitiva.
Eventuali  reclami  avversi  alla  graduatoria  provvisoria  dovranno  pervenire  via  email  all’indirizzo 
chvc010004@istruzione.it     all’attenzione del Rettore Dirigente Scolastico Paola Di Renzo.
L’attribuzione  dell’incarico  avverrà  tramite  provvedimento  e  previa  autorizzazione  del  Dirigente 
Scolastico della scuola di appartenenza del candidato ai sensi del D.lgs 165/2001. 
Per  l’accesso al  FIS  dell’Istituto di  appartenenza il  Dirigente  provvederà  a  incaricare  formalmente  il 
docente.
Si procederà all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura per fascia/ordine di  
scuola, purché ritenuta valida.
L’Istituzione Scolastica si  riserva di  non procedere all’affidamento dell’incarico qualora venisse meno 
l’interesse pubblico o nel caso in cui nessuna delle candidature pervenute fosse ritenuta idonea rispetto 
alle esigenze della Rete.
Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito scolastico istituzionale.
Per qualsiasi controversia il Foro competente è quello di Chieti. Per quanto non previsto si fa espresso 
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riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

                                                                                          IL RETTORE DIRIGENTE SCOLASTICO
                                                                                                               Paola Di Renzo

/MCC
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